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En del af RP-Nyts laesere har kendskab til ledsagerordningen. Er du mellem 12 og 67 ar,
og har et fysisk eller psykisk handicap, kan du sgge kommunen om at blive ledsaget op til
15 timer om maneden. En del blinde og svagtseende benytter denne ordning. Men hvis en
person derudover har et veesentligt hgretab og dermed fungerer som dgvblind i ukendte
omgivelser, kan det veere relevant at udrede behovet for en sakaldt kontaktperson for dav-
blinde. En kontaktperson er en, der kan veere med til at sikre borgeren et mere
selvsteendigt liv med deltagelse i flere aktiviteter og hjeelp til dagligdags opgaver.

En af de allervigtigste opgaver for CFDs 15 konsulenter for hgre- og synsheemmede er at
udrede om en borger med et kombineret syns og hgretab er funktionel dgvblind og kan ha-
ve gavn af en kontaktpersonordning

En unik ordning

Kontaktpersonordningen i Danmark er unik globalt set. Danmark er muligvis det eneste
sted i verden, hvor kontaktpersonordning for dgvblinde er naevnt som en selvstaendig
paragraf i den sociale lovgivning. Ordningen er unik fordi gruppen af borgere med
erhvervet eller medfgdt dgvblindhed er ganske lille. Det er dgvesamfundets fortjeneste at
ideen om en professionel kontaktperson opstod. Kimen til ordningen blev lagt da dgve og
dave med synshandicap samarbejdede om synshandicappede dgves deltagelse ved
dgveforeningens mgder og udflugter, bl.a. ved at dgve tolkede taktilt. Op igennem firserne
var der projekter omkring en stgtteordning. | 1991 blev retten til en kontaktperson for
davblinde en realitet og CFD blev pa landsplan hovedleverandgr pa udredning og
radgivning til kommune, borger og kontaktperson. Til forskel fra ledsagerordningen er der
er ingen gvre aldersgraense pa kontaktpersonordningen for dgvblinde. Malgruppen var i
begyndelsen af ordningen naesten kun tegnsprogede dgvblinde. De naeste 20 ar kom der
imidlertid forskning pad omradet samt opsporingsarbejde og det blev efterhanden afdeekket
at en person med en kombineret alvorlig hgre- og -synsnedseettelse har en specifik funkti-
onsnedseettelse som kaldes dgvblindhed.

Efter kommunalreformen har hovedparten af landets kommuner valgt at lgse denne
opgave ved at indga aftale med CFD radgivning, som udreder behovet, yder statte
omkring ansaettelsen, instruerer, superviserer og underviser kontaktpersonerne, sa de far
veerktgjer til at udfgre arbejde bedst muligt.

CFD radgivning kender i dag 338 borgere, der har kontaktpersonordning, heraf en
femtedel tegnsprogede borgere. Langt de fleste af de 338 borgere er blevet
folkepensionister som har levet det meste ad deres liv som seende og hgrende, men har
erhvervet syns og hgrenedseettelse eller de er fadt med et syndrom med tiltagende funkti-
onsnedseettelse, som f.eks. Usher.

Et brud med isolationen

Hvis man grundet sit kombinerede hgre og synsnedseettelse har begraensninger i at
feerdes, at tilegne sig information og kommunikere i ukendte sammenhaenge, vil en
kontaktpersonordning for nogle veere en vej til at bryde alvorlig isolation.

Ester fortzeller i CFDs arsberetning sidste ar om det at have kontaktperson:

"Far jeg fik kontaktperson, var jeg meget isoleret. Jeg kan jo ikke bare deltage pa lige fod
med andre zldre i de aktiviteter, der er med til. Nar flere personer taler pa engang, ma jeg
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give op, og jeg er afhaengig af, at en person kan ledsage mig og synstolke for mig. Med en
kontaktperson far man orden i nogle ting alt det, der ellers ville tynge mig”

Nar teknik og taktik ikke leengere slar til som kompensation, kan vi veere med til at skabe
adgang og deltagelse: "Mulighed for at komme ud og deltage i samfundet’, som en
davblind borger har udtrykt det.

Kender du nogen eller har du selv en alvorlig hagre og synsnedseettelse, sa tgv ikke med at
kontakte os for flere oplysninger om kontaktpersonordningen



